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Dieses Betriebsreglement dient als Leitfaden fur den Betrieb der Kita Bruggbachli und
richtet sich an die Erziehungsberechtigten, Mitarbeitenden sowie an alle weiteren Interes-
senten. Unser Ziel ist es, eine sichere, unterstutzende und inspirierende Umgebung fur
die uns anvertrauten Kinder zu schaffen. Dabei legen wir grossen Wert auf die partner-
schaftliche Zusammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten, um die bestmdogliche Be-
treuung und Forderung der Kinder zu gewahrleisten.

Dieses Reglement stellt die Grundlage fur den taglichen Betrieb dar und beschreibt die
Rechte und Pflichten aller Beteiligten. Es hilft, klare Strukturen und Ablaufe zu etablieren,
die das Wohl der Kinder in den Mittelpunkt stellen und den Betrieb der Kita reibungslos
gestalten. Wir bitten alle Erziehungsberechtigten, sich mit den Inhalten dieses Regle-

ments vertraut zu machen und es als wichtige Orientierungshilfe zu nutzen.
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Die Kita Bruggbachli betreut Kinder im Alter von drei Monaten bis zum Schuleintritt. Un-
ser Ziel ist es, eine liebevolle und sichere Umgebung zu schaffen, in der sich jedes Kind
individuell entfalten kann. Wir férdern die ganzheitliche Entwicklung der Kinder kognitiv,
sozial, emotional und motorisch durch gezielte padagogische Angebote und spielerisches

Lernen.

In unserer Kita stehen taglich 20 Betreuungsplatze zur Verfigung. Zu Beginn arbeiten wir
mit einer altersgemischten Gruppe, in der Kinder verschiedenen Alters gemeinsam be-
treut werden. Diese Form der Gruppenzusammensetzung erméglicht den Kindern vielfal-
tige soziale Lernerfahrungen, da sie von und miteinander lernen kénnen.

Sollte die Auslastung der Kita vollstandig erreicht werden, behalten wir uns vor, die alters-
gemischte Gruppe in zwei Gruppen aufzuteilen.

Diese Flexibilitat ermoglicht es uns, optimal auf die Bedurfnisse der Kinder einzugehen

und eine hohe Betreuungsqualitat sicherzustellen.

Ein bedarfsgerechter Betreuungsschlissel ist fur uns von grosster Bedeutung, um eine
hohe Betreuungsqualitat sicherzustellen. Nur durch eine ausreichende personelle Beset-
zung kdnnen wir jedem Kind die individuelle Zuwendung und Unterstutzung bieten, die es
fUr seine Entwicklung bendtigt. Daher gestalten wir unseren Betreuungsschlissel flexibel,
um stets auf die Bedurfnisse der Kinder und die Dynamik der Gruppe eingehen zu kon-
nen. Eine verlassliche Betreuung durch genugend Fachkrafte ist entscheidend, um so-
wohl eine sichere Umgebung als auch die bestmdgliche padagogische Férderung zu ga-

rantieren. Wir orientieren uns an den Betreuungsschlissel Richtlinien von Kibesuisse.
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Die Kita ist von Montag bis Freitag von 06.30 bis 18.00 Uhr gedffnet. Wir bitten die Erzie-
hungsberechtigten die Kinder bis spatestens 17:45 Uhr in der Kita zu sein, um genugend

Zeit zum Infoaustausch und zur Ubergabe des Kindes zu haben.

Wir behalten uns vor, die Kita in Notfallen friiher oder auch ganz zu schliessen

Die Kita Bruggbachli ist an folgenden gesetzlichen Feiertagen geschlossen:

* Maria Himmelfahrt
* Karfreitag

* Auffahrt

* Bundesfeiertag

* Ostermontag

*  Pfingstmontag

* Maria Empfangnis
* Allerheiligen

*  Fronleichnam

Betriebsferien: Wir schliessen unsere Kita Bruggbachli Uber Weihnachten und Neujahr fur
zwei Wochen.

Die angegebenen Uhrzeiten geben den Rahmen fur die Tagesstruktur vor. Es kann zu Ab-

weichungen kommen (z.B. wahrend Ferienzeiten, Ausfligen etc.)

Uhrzeit | Aktivitat Erlauterung
06:30- | Einlaufzeit Die Kinder kommen in der Kita Bruggbachli an und werden
09:00 herzlich begrusst.

Das Fordert die Bindung zwischen dem Kind und dem Betreu-
ungspersonal, was im
Kita-Alltag zentral ist

Die Kinder haben die Moglichkeit, im Freispiel eigene Aktivita-
Freispiel ten zu wahlen was ihre Autonomie und soziale Fahigkeiten for-
dert.
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06:30-

Frihstick

Das FrUhstuck wird gemeinsam in einer entspannten Atmo-

08:00 sphare eingenommen. Die Kinder haben Gelegenheit, sich ge-
sund zu ernahren und dabei zu plaudern
09:00- | Morgenkreis | Im Morgenkreis begrussen sich alle, singen Lieder und be-
09:30 sprechen den Tag. Es gibt Raum fur die Kinder ihre Gedanken
oder Erlebnisse zu teilen
09:30- | Zndni Eine kleine Snackpause, in der die Kinder Obst und einen ge-
10:00 sunden Snack geniessen kdnnen
10:00- | Aktivitaten, Es finden padagogische gefluhrte Angebote statt, die auf die
11:15 | Freispiel, Interessen und Bedurfnisse der Kinder abgestimmt sind. Aus-
Garten, Spa- | serdem nutzen wir die Zeit um Spaziergange zu machen und
ziergange in den Garten zu gehen
etc.
11:15- | Singkreis Im Singkreis singen die Kinder gemeinsam Lieder und erleben
11:30 musikalische Angebote
11:30- | Mittagessen | Alle Kinder essen gemeinsam in einer grossen Gruppe zu Mit-
12:15 tag und erleben die Mahlzeit als gemeinsames Erlebnis
Nach dem Mittagessen putzen die Kinder gemeinsam ihre
Zahneputzen | Zahne.
12:15 - | Schlafens- Nach dem Mittagessen haben die Kinder Zeit zur Entspan-
14:00 | und Ruhezei- | nung oder zum Mittagsschlaf.
ten Ruhephasen sind entscheidend fur die Verarbeitung von Ein-
dricken und fur die Regeneration
14:00- | Nachmittags- | Nach der Ruhephase konnen die Kinder wieder freispielen o-
15:30 | aktivitaten der an vorbereiteten Aktivitaten teilnehmen. Auch haben sie
und Freispiel | die Moglichkeit, draussen zu spielen.
Es ermdglicht den Kindern, ihre Interessen weiter zu verfolgen
und soziale Kontakte zu pflegen.
15:30- | Zvieri Es gibt eine kleine abwechslungsreiche Starkung in Form von
16:00 Obst, GemuUse, Darvidas etc.
16:00- | Abholzeit Die Kinder werden in einem entspannten Umfeld nach und
17:45 nach abgeholt.
Die flexible Abholzeit ermoglicht den Kindern einen sanften
Ubergang vom Kita-Alltag ins Familienleben.
18:00 | Kita
schliesst
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Halbtages-

Halbtagesbetreuung

Module Ganztagsbetreuung | betreuung mit Mittag- | ohne Mittagessen
essen

Kinder CHF 130.00 CHF 100.00 CHF 80.00

bis 18 Monate

Kinder CHF 120.00 CHF 90.00 CHF 70.00

“ab 19 Monate

Betreuungszei-
ten

Mindestaufenthalt: Betragt einen ganzen Tag oder zwei halbe Tage

Version Oktober 2024




In der Kita Bruggbachli schaffen wir eine liebevolle und respektvolle Umgebung, in der je-
des Kind in seiner Individualitat geférdert wird. Unser Ziel ist es, die Kinder in ihrer per-
sonlichen, sozialen und emotionalen Entwicklung zu begleiten und sie auf ein selbstbe-

wusstes Leben vorzubereiten.

Wir arbeiten partnerschaftlich mit den Erziehungsberechtigten zusammen und setzen auf
eine offene Kommunikation. Vielfalt ist uns wichtig und wir férdern ein respektvolles Mit-
einander, in dem Kinder unterschiedlicher Herkunft gemeinsam lernen und wachsen kon-

nen.

Wir legen grossen Wert auf die Integration der alteren Generation. Durch gemeinsame
Aktivitaten und Projekte méchten wir den Austausch zwischen den Kindern und den Seni-
orinnen und Senioren des Alterszentrums Bruggbach fordern. Dies starkt nicht nur die
Gemeinschaft, sondern bereichert auch die Erfahrung und Perspektiven beider Generati-

onen.

Das Wohl der Kinder steht an erster Stelle. Wir legen grossen Wert auf ihre Gesundheit
und Sicherheit und bieten eine gesunde Lebensweise an. Unser engagiertes Team bildet

sich kontinuierlich weiter, um eine inspirierende Lernumgebung zu schaffen.

Kind zentrierte Padagogik: Jedes Kind wird mit Respekt und Wertschatzung in seiner Indi-
vidualitat geférdert und begleitet.

Ganzheitliche Férderung: Die Férderung umfasst alle Bereiche der kindlichen Entwick-
lung, von kognitiven bis sozialen Fahigkeiten.

Inklusion und Vielfalt: Alle Kinder, unabhangig von ihren individuellen Voraussetzungen,
werden in ihrer Vielfalt wertgeschatzt und gefdrdert.

Kooperation mit den Erziehungsberechtigten: Eine enge und professionelle Zusammenar-
beit mit den Erziehungsberechtigten unterstitzt die ganzheitliche Entwicklung des Kin-
des.

Beziehungsorientierung: Durch vertrauensvolle und stabile Bindungen schaffen wir eine

sichere Grundlage fur die Entwicklung des Kindes.

Version Oktober 2024



4. Management und Organisation

4.1 Tragerschaft

Die Kita Bruggbachli wird vom Verein fur Altersbetreuung im oberen Fricktal getragen.
Dem Verein gehoren u.a. 21 Tragergemeinden im oberen Fricktal an. Der Verein betreibt
das angrenzende Alterszentrum Bruggbach in Frick (107 Betten) sowie das Alterszentrum
Klostermatte in Laufenburg (105 Betten). Zudem betreibt der Verein Alterswohnungen an
zwei Standorten in Frick, davon einer gleich neben der Kita Bruggbachli und zusammen
mit der Binkert Stiftung am Standort Laufenburg. Der Verein hat Gber 350 Mitarbeitende.
Unser Trager setzt sich aktiv dafur ein, eine integrative und familienfreundliche Betreu-

ung zu gewahrleisten.

Ein zentrales Anliegen des Vereins ist es, die Kita fur die Mitarbeitenden der sozial-medi-
zinischen Institutionen zuganglich zu machen. Dadurch mdchten wir den Fachkraften in
der Region eine geeignete Betreuungsoption fur ihre Kinder bieten. Gleichzeitig stehen in
der Kita Bruggbachli auch Platze fur externe Familien zur Verfigung. So schaffen wir eine
vielfaltige und inklusive Gemeinschaft, die den Bedurfnissen aller Familien gerecht wird

und die Vernetzung zwischen den Generationen fordert.

4.2 Finanzen

Die Buchhaltung der Kita Bruggbachli wird unter der Buchhaltung des Vereins flr Alters-
betreuung im oberen Fricktal gefuhrt. D.h., dass die Debitoren-Rechnungen wie auch die
Kreditoren-Rechnungen allesamt Uber den Verein abgerechnet werden. Mittels einer Kos-
tenstelle flr die Kita Bruggbachli wird die notige Transparenz gewahrleistet. Die Arbeits-
vertrage flr das Personal der Kita Bruggbachli werden ebenfalls Gber den Verein flr Al-
tersbetreuung im oberen Fricktal abwickelt. Das Gebaude, in welchem die Kita
Bruggbachli betrieben wird, gehdrt dem Verein fur Altersbetreuung im oberen Fricktal. Fur
Dienstleistungen, welche das angrenzende Alterszentrum Bruggbach an die Kita
Bruggbachli erbringt (z.B. Verpflegung, Gebaudeunterhalt, Reinigung, etc.) werden interne

Verrechnungen vorgenommen, welche sich an Marktpreisen orientieren.

Der Verein fur Altersbetreuung im Oberen Fricktal generiert einen Umsatz von Uber CHF
25 Mio. pro Jahr und ist bestrebt, durch eine permanente Liquiditatsplanung Gber ausrei-
chend Liquiditat zur verfugen. Die finanzielle Stabilitat fur die Kita wird somit durch den

Verein fur Altersbetreuung im Oberen Fricktal sichergestellt.

9
Version Oktober 2024



4.3 Versicherungen

Haftpflicht-, Kranken- und Unfallversicherung liegen in der Verantwortung der Erziehungs-
berechtigten. Mit ihrer Unterschrift auf dem Betreuungsvertrag bestatigen die Erziehungs-

berechtigten, dass sie entsprechende Versicherungen abgeschlossen haben.

Flr mitgebrachte Spielsachen, Kleidungsstlicke und andere Gegenstande Ubernimmt die

Kita Bruggbachli keine Haftung, falls diese verloren gehen oder beschadigt werden.

Fur den Betrieb der Kita Bruggbachli schliesst der Verein fir Altersbetreuung im oberen
Fricktal eine Gebaudeversicherung, eine Mobiliar-Versicherung sowie eine Betriebs- und

Haftpflicht-Versicherung ab.

4.4 Betriebsbewilligung

Wir besitzen die erforderliche Betriebsbewilligung gemass den gesetzlichen Vorgaben des
Kantons. Diese Bewilligung gewahrleistet, dass unsere Einrichtung alle relevanten Stan-
dards fir die Betreuung und Férderung von Kindern erfullt. Regelmassige Kontrollen si-

chern die Qualitat unserer Angebote und die Einhaltung der geltenden Bestimmungen.

In der Kita Bruggbachli méchten wir einen Ort bieten, an dem Kinder Freude am Lernen
haben und sich wohlfuhlen. Gemeinsam mit den Erziehungsberechtigten und Mitarbei-
tenden streben wir eine offene und wertschatzende Gemeinschaft an, in der sich alle ent-

falten kdnnen.
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Die Kita Bruggbachli wird von zwei Kita-Leiterinnen gefuhrt, die nicht nur Gber umfas-
sende Fachkenntnisse in der Betreuung von Kindern verfuigen, sondern auch Uber weit-
reichende Erfahrungen im Leiten, Begleiten und Flhren einer Institution. Sie bringen eine
Kombination aus padagogischem Wissen und praktischer Erfahrung mit, die es ihnen er-
moglicht, ein motivierendes und unterstitzendes Umfeld fur die Kinder und das Team zu

schaffen.

Beide Leiterinnen erfullen die Vorgaben des Kantons und legen grossen Wert auf die qua-
litativ hochwertige Betreuung und Forderung der Kinder. Sie fordern die kontinuierliche
Weiterentwicklung des padagogischen Konzepts und stehen in einem engen Austausch

mit dem Team, um die bestmaogliche Lernumgebung zu gewahrleisten.

In der Kita Bruggbachli legen wir grossen Wert auf eine verantwortungsvolle und wert-
schatzende Personalfihrung, die auf klaren Grundsatzen basiert. Unser Ziel ist es, ein
motiviertes und respektvolles Arbeitsumfeld zu schaffen, indem sich unsere Mitarbeiten-

den sowohl persdnlich als auch beruflich weiterentwickeln kdnnen.

Unsere wichtigen Grundsatze:

Uns ist wichtig, dass wir offen und transparent miteinander kommunizieren. Wir sorgen
dafur, dass alle relevanten Informationen rechtzeitig und verstandlich im Team ankom-

men, damit Missverstandnisse vermieden werden.

Bei uns steht der respektvolle Umgang miteinander an oberster Stelle. Jedes Teammit-
glied wird fur seine Arbeit und seinen Beitrag zur Kita Bruggbachli geschatzt, unabhangig

von der Rolle oder Aufgabe.
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Wir legen grossen Wert auf gute Zusammenarbeit. Gemeinsame Ziele und regelmassige
Teambesprechungen sind far uns zentral, um das Wir-Gefuhl zu starken und gegenseitige

Unterstitzung zu férdern.

Uns liegt die fachliche und persoénliche Weiterentwicklung unserer Mitarbeiter am Herzen.
Daher schaffen wir gezielte Moglichkeiten zur Fortbildung, um Motivation und Qualitat in

der Betreuung zu steigern.

Wo es maéglich ist, bieten wir flexible Arbeitszeiten und bericksichtigen individuelle Be-
durfnisse, wenn es maglich ist. So férdern wir eine gesunde Work-Life-Balance fur unser

Team.

Als Leitung ist es uns wichtig, mit gutem Beispiel voranzugehen. Wir leben die Werte vor,
die in unserer Kita gelten - sei es im professionellen Auftreten oder im zwischenmenschli-

chen Umgang.

In der Kita Bruggbachli legen wir grossen Wert darauf, dass Betreuungspersonal diesel-
ben Werte vertritt wie die Kitaleitungen. Ein herzlicher, respektvoller und professioneller
Umgang mit den Kindern ist fUr uns essenziell. Wir achten darauf, dass jedes Teammit-
glied mit Geduld und Empathie auf die Kinder eingeht und ihnen stets auf Augenhdéhe be-
gegnet. Dabei schaffen wir eine Atmosphare, in der sich die Kinder sicher und geborgen

fuhlen, sodass sie Vertrauen und Offenheit entwickeln kdnnen.
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Betreuungsmodule Bringzeit Abholzeit

Ganztagesbetreuung 06.30 bis 09.00 Uhr | Ab 16.00 bis 17.45 Uhr

Vormittagsbetreuung ohne Mittages- 06.30 bis 09.00 Uhr | Ab 11.00 bis 11.15 Uhr
sen

Vormittagsbetreuung mit Mittagessen | 06.30 bis 09.00 Uhr | Ab 13.15 bis 13.30 Uhr

Nachmittagsbetreuung mit Mittages- 11.00 bis 11.15 Uhr | Ab 16.00 bis 17.45 Uhr
sen

Nachmittagsbetreuung ohne Mittages- | 13.15 bis 13.30 Uhr | Ab 16.00 bis 17.45 Uhr
sen

Da die Kita Bruggbachli um 18:00 Uhr schliesst, bitten wir die Eltern, bis spatestens
17:45 Uhr einzutreffen. Dies gibt uns die Méglichkeit, die Ubergabe in Ruhe und mit der
notigen Sorgfalt vorzunehmen, damit alle wichtigen Informationen Uber den Tag des Kin-
des weitergegeben werden kénnen. So kdnnen wir den Tag gemeinsam entspannt ab-

schliessen.

Nach Eingang der Anmeldung oder einer Anfrage setzt sich die Kitaleitung mit den Erzie-
hungsberechtigten in Verbindung, um einen Termin fur eine Besichtigung der Kita
Bruggbachli zu vereinbaren. Dies bietet die Moglichkeit, die Kita und das Team personlich

kennenzulernen, sich einen ersten Eindruck zu verschaffen und offene Fragen zu klaren.
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Die Anfrage fur einen Betreuungsplatz erfolgt schriftlich Uber das Anmeldeformular. Die
Kitaleitung pruft daraufhin die Verfugbarkeit der Platze und setzt sich mit den Erziehungs-
berechtigten in Verbindung, um die Anmeldung zu bestatigen und das weitere Vorgehen
zu besprechen. Sollte aktuell kein Betreuungsplatz verfligbar sein, besteht die Moglich-

keit, das Kind auf die Warteliste setzen zu lassen.

Die EingewOhnung in der Kita Bruggbachli ist ein wichtiger Schritt fir jedes Kind, um sich
in einer neuen Umgebung wohlzufihlen und sicher zu fuhlen. Wir legen grossen Wert da-
rauf, dass dieser Prozess individuell nach den Bedurfnissen und dem Entwicklungsstand
jedes Kindes gestaltet wird. Jedes Kind ist einzigartig und deshalb passen wir die Einge-
wohnungsdauer flexibel an.

Unser Ziel ist es, eine vertrauensvolle Beziehung zwischen den Kindern, den Erziehungs-
berechtigten und unserem Team aufzubauen.

In der Regel beginnt die Eingewdhnung mit kurzen Besuchen, bei denen die Erziehungs-
berechtigten anwesend sind. Nach und nach werden die Besuche verlangert und die Er-
ziehungsberechtigten konnen sich zuruckziehen, wahrend die Kinder sich an den Kita-All-

tag gewOhnen.

Um den Eingewdhnungsprozess und die damit verbundenen Ressourcen abzudecken, er-
heben wir eine Eingewdhnungspauschale von CHF 300.00. Der Betrag sollte vor Beginn

der Eingewohnung bezahlt werden.

Vor dem offiziellen Beginn des Betreuungsverhaltnisses konnen die Erziehungsberechtig-

ten jederzeit ohne Kundigungsfrist vom Vertrag zurtcktreten.

Wahrend der Eingewdhnungsphase kann das Betreuungsverhaltnis ebenfalls gegenseitig
gekundigt werden. Nach der EingewOhnungsphase ist der Betreuungsbetrag im Voraus

flr den Folgemonat zu bezahlen.
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Nach Beginn des Betreuungsverhaltnisses gilt eine Kindigungsfrist von drei Monaten auf
das Ende des Kalendermonats. Die Kindigung muss schriftlich erfolgen und kann per-

sonlich in der Kita oder per Post eingereicht werden.

Die Erziehungsberechtigten haben zudem die Moglichkeit, die vereinbarten Betreu-
ungstage zu reduzieren. Auch hierfir ist eine schriftliche Mitteilung erforderlich und es

gilt ebenfalls die Kindigungsfrist von drei Monaten.

Wird das Kind ohne vorherige Kindigung aus der «Kita Bruggbachli» genommen, so ist fur

die Kindigungsdauer der volle Betreuungsbeitrag zu bezahlen.

In besonderen Fallen sind wir offen fur Gesprache und bemuhen uns, gemeinsam eine
flexible Lésung zu finden, die fir beide Seiten passend ist. Eine frihzeitige Mitteilung sol-

cher Umsténde erleichtert uns die Planung und sorgt fiir einen reibungslosen Ubergang

Ferientage der Kinder, Feiertage sowie Betriebsferien konnen nicht kompensiert werden.
Die gebuchten Betreuungsplatze bleiben wahrend dieser Zeit reserviert, um eine verlass-

liche Betreuung auch nach den Unterbrechungen sicherzustellen.

Bei Krankheitstagen der Kinder besteht ab einer Betreuungsvereinbarung von mind. drei
Betreuungstagen pro Woche und einem langeren Ausfall die Méglichkeit, diese Tage nach
Absprache mit der Kitaleitung und je nach Verflgbarkeit teilweise zu kompensieren. Dies
ist jedoch abhangig von den verfugbaren Kapazitaten und kann nicht garantiert werden.
Wir betrachten jede Situation individuell und suchen gemeinsam nach der bestmaoglichen

Losung, sofern die Kapazitat es zulasst.

Im Falle einer Krankheit des Kindes oder einer spontanen Abmeldung sind die Erzie-
hungsberechtigten angehalten, ihr Kind ab 06.30 Uhr telefonisch in der Kita abzumelden.
Die Abmeldung sollte bis 09.00 Uhr erfolgen, um uns die Mdglichkeit zu geben, den Ta-
gesablauf entsprechend zu planen. Dies erleichtert uns die Koordination der Betreuungs-
ressourcen und sorgt daflr, dass wir die bestmadgliche Betreuung fur alle anwesenden

Kinder gewahrleisten kOnnen.
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Zum Schutz aller Kinder und des Teams konnen kranke Kinder nicht in der Kita
Bruggbachli betreut werden. Bei einer Korpertemperatur von 38 Grad oder héher sind wir
verpflichtet, das betroffene Kind nach Hause zu schicken. Es darf erst wieder in die Kita
zuruckkehren, wenn es mind. 24 Stunden fieberfrei ist. Sollte ein Kind wahrend der Be-
treuungszeit krank werden, informieren wir die Erziehungsberechtigten umgehend. In sol-
chen Fallen muss das kranke Kind so schnell wie mdglich abgeholt werden, um die Aus-
breitung von Krankheiten zu vermeiden und dem Kind die notige Ruhe und Pflege zu er-
moglichen.

Bei ansteckenden Krankheiten ist es wichtig, dass die Erziehungsberechtigten die Kitalei-
tung umgehend informieren, sollte das Kind oder ein Familienmitglied, wie z.B. ein Ge-
schwisterkind, betroffen sein.

Bei Magendarm-Erkrankungen mussen die Kinder 24 Stunden symptomfrei sein, beim
Norovirus sind 72 Stunden Symptomfreiheit erforderlich, bevor eine Ruckkehr in die Kita
moglich ist.

Bei dem kleinsten Verdacht von Magendarm Erkrankungen muss das Kind sofort abge-

holt werden.

Fur einen reibungslosen Ablauf im Kita- Alltag ist es wichtig, dass folgende Materialien

bzw. Gegenstande von den Erziehungsberechtigten in die Kita mitgebracht werden:

Windeln Die Erziehungsberechtigten werden gebeten, ausreichend Windeln

far den Tag zur Verfugung zu stellen.

Schoppenpul- Fur Kinder, die noch Flaschennahrung bendtigen, sollte das entspre-
ver chende Schoppenpulver von zu Hause mitgebracht werden. Dies

sorgt dafur, dass die Kinder ihre gewohnte Ernahrung erhalten.
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Mittagsbrei

Zur Mittagsverpflegung wird darum gebeten, den Brei ebenfalls von

zu Hause mitzubringen.

Trinkflasche

Eine Trinkflasche muss mitgebracht werden, die bei uns in der Kita
bleibt.

Ersatzkleidung

Wir bitten darum, Wechselkleidungsstlicke in die Kita mitzubringen.
Diese sollten den Jahreszeiten und der Grosse der Kinderentspre-
chend angepasst werden, um sicherzustellen, dass die Kinder bei
Bedarf frische und passende Kleidung haben. Die Erziehungsberech-
tigten sollten regelmassig Uberprufen, ob die Ersatzkleidung noch

passt.

Finken

Wir bitten darum, Hausschuhe (Finken) fur die Kinder mitzubringen.
Bei Bedarf sollten diese ausgetauscht werden. Die Finkenpflicht hilft
uns, das Risiko von Verletzungen durch Rutschen oder Stolpern zu

minimieren.

In der Kita Bruggbachli behalten wir uns das Recht vor, das Betreuungsverhaltnis in

schwierigen Fallen sofort zu beenden, wenn dies im Interesse der anderen Kinder oder

der Einrichtung erforderlich ist. Bevor wir jedoch eine solche Massnahme ergreifen, su-

chen wir als Erstes das Gesprach mit den Erziehungsberechtigten, um gemeinsam mogli-

che Lésungen zu finden und Missverstandnisse auszuraumen.

Sollte es trotz dieser Gesprache nicht gelingen, eine einvernehmliche Losung zu finden,

sind wir berechtigt, das Betreuungsverhaltnis ohne Einhaltung der Kindigungsfrist zu be-

enden. Unser Ziel ist es, in allen Fallen eine konstruktive und faire Losung zu finden.
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7. Sicherheit, Gesundheit und Ausstattung

7.1 Hygiene

In der Kita Bruggbachli legen wir grossen Wert auf Hygiene und die Gesundheit der Kin-
der. Alle hygienischen Massnahmen, die wir in unserer Einrichtung umsetzten, sind detail-
liert in unserem Hygienekonzept festgehalten. Dieses Konzept dient dazu, eine sichere
und saubere Umgebung zu gewahrleisten, in der sich die Kinder wohlfihlen und gesund

entwickeln konnen.

7.2 Vorgehen bei Unfall und Notfall

Im Fall eines Unfalls oder Notfalls in der Kita Bruggbachli halten wir uns an unser festge-
legtes Notfallkonzept. Bei einem solchen Ereignis werden die Erziehungsberechtigten um-
gehend benachrichtigt und die Betreuungspersonen reagieren direkt, um die bestmaogli-

che Unterstutzung zu bieten.

Das Fachpersonal ist erméachtigt, ein Kind unverzuglich in arztliche Behandlung zu brin-
gen, wenn die Situation dies erfordert. Die Kosten fur arztliche Behandlungen tragen die

Erziehungsberechtigten.

Wir bitten die Erziehungsberechtigten, uns umgehend zu informieren, falls sich die Tele-
fonnummer andert, damit wir im Notfall schnell und zuverlassig kommunizieren kdnnen.

Die Sicherheit und das Wohlergehen der Kinder haben fur uns hochste Prioritat.
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8. Datenschutz

In der Kita Bruggbachli mussen die Erziehungsberechtigten vor dem Eintritt ihres Kindes
eine Einwilligungserklarung zum Thema Fotos unterschreiben. Diese Einwilligung erlaubt
uns, Fotos der Kinder fur interne Zwecke wie Portfolios, Geburtstagskalender oder Doku-

mentationen zu verwenden.

Fur die Nutzung von Fotos zu externen Zwecken fragen wir die Erziehungsberechtigten
immer individuell und zusatzlich an, wobei eine separate Einwilligung erforderlich ist. Die
Erziehungsberechtigten kénnen ihre Einwilligung jederzeit schriftlich oder mundlich wider-

rufen.
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